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Focus: da RdC ad AdI



Legge bilancio 2023 – L. 213/2023

• Nuovo Bonus Asili Nido. 3.600 euro per il pagamento delle rette relative alla frequenza di asili nido con

riferimento ai nati dal 1° gennaio 2024 e famiglie con ISEE a 40.000 euro (che abbiano già un figlio di età inferiore a

10 anni).

• Fondi per le pari opportunità e il contrasto alla violenza contro le donne. Incrementato di 10 milioni di euro per

ciascuno degli anni 2024, 2025 e 2026, e di 6 milioni a decorrere dal 2027, il Fondo per le Politiche relative ai diritti

alle pari opportunità, al fine di accrescere la misura del reddito di libertà per garantire l’effettiva indipendenza

economica e l’emancipazione delle donne vittime di violenza in condizione di povertà.

• Politiche a favore della disabilità. Istituito il Fondo Unico per l’Inclusione delle Persone con Disabilità (con

abrogazione delle disposizioni istitutive dei precedenti fondi istituiti per analoghe finalità) – si veda

https://disabilita.governo.it/it/attivita-svolte-e-in-programma/fondi-e-incentivi/

• Misure a favore dei migranti e assistenza alle persone in condizioni di vulnerabilità. Rifinanziato il Fondo per

l’accoglienza dei migranti di cui all’art. 21, comma 1, del D.L. n. 145/2023 per circa 172 milioni di euro nell’anno

2024, circa 269 milioni di euro per l’anno 2025 e 185 milioni di euro per l’anno 2026.



Legge bilancio 2025 – L.207/2024

Modifiche di requisiti e disciplina ADI e SFL. In primo luogo, modifica la disciplina dell’Assegno di Inclusione (ADI) e in

particolare:

- il requisito ISEE del nucleo familiare da non superare viene portato a 10.140 euro (a fronte degli attuali 9.360 euro);

- il valore del reddito familiare da non superare sale a 6.500 euro annui (a fronte degli attuali 6.000 annui).

Per approfondimenti si veda: https://www.inps.it/it/it/dettaglio-scheda.it.schede-servizio-strumento.schede-servizi.assegno-di-inclusione-

adi.html

- adegua quindi il beneficio economico ADI alle nuove soglie, prevedendo che esso sia composto da una integrazione del reddito

familiare fino alla soglia di 6.500 euro annui (a fronte degli attuali 6.000 euro annui);

- del pari, adegua anche l’altra quota del beneficio ADI, prevista per i nuclei familiari residenti in abitazione concessa in locazione con

contratto ritualmente registrato. Mantiene l’attuale secondo cui il beneficio economico è altresì composto, in tali casi, da un’integrazione

del reddito per un importo pari all’ammontare del canone annuo previsto nel contratto di locazione, come dichiarato ai fini ISEE,

portando però il massimo previsto a 3.640 euro annui (a fronte degli attuali 3.360 euro annui), ovvero a 1.950 euro annui (a fronte

degli attuali 1.800 euro annui) se il nucleo familiare è composto da persone tutte di età pari o superiore a 67 anni ovvero da persone di

età pari o superiore a 67 anni e da altri familiari tutti in condizioni di disabilità grave o di non autosufficienza.



• Istituzione Fondo per il contrasto del reclutamento illegale della manodopera straniera. Nello stato di previsione del Ministero

dell’Interno, il Fondo ha una dotazione di 500mila euro per ciascuno degli anni 2026 e 2027, e persegue il fine di contrastare i

fenomeni di reclutamento illegale della manodopera straniera, con particolare riferimento all’impiego irregolare di ospiti delle

strutture temporanee, o nelle strutture del sistema di accoglienza e integrazione.

• Formazione delle donne vittime di violenza e rifinanziamento del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari

opportunità per incremento del Reddito di libertà e per interventi di formazione.

• Contributi per enti, organismi e associazioni di promozione dei diritti delle persone con disabilità e misure in materia di

cura e di assistenza del caregiver familiare. Istituito nello stato di previsione del Ministero dell’Economia e delle Finanze (per il

successivo trasferimento al bilancio autonomo della Presidenza del Consiglio dei Ministri) un Fondo con una dotazione di 1,5

milioni di euro per l’anno 2025, da destinare all’erogazione di contributi a sostegno di enti, organismi e associazioni la cui

finalità è la promozione dei diritti delle persone con disabilità e la loro piena ed effettiva partecipazione e inclusione

sociale.

• Per approfondimenti: https://www.lavoro.gov.it/notizie/pagine/legge-di-bilancio-2025-le-misure-lavoratori-imprese-e-

famiglie

Legge bilancio 2025 – L.207/2024


